“ Q(/agtndforsyning

Rent vand kommer fra hanen

Forretningsorden for
lkast Vandforsyning A.m.b.A

§ 1 Generelt

Denne forretningsorden er oprettet i henhold til Ikast Vandforsynings vedtaegter.

Forretningsordenen fastlaegger bestyrelsens pligter og ansvar.

§ 2 Konstituering og bestyrelsessammensatning

Umiddelbart efter en generalforsamling, hvor valg til bestyrelsen har fundet sted, traeder bestyrelsen
sammen og konstituerer sig med formand og naestformand. Konstitueringen sker ved simpelt flertal og
ved stemmelighed afggres valget ved lodtraekning.

Konstitueringen er geeldende ét ar ad gangen.
Safremt formand eller naestformand i Igbet af aret matte fratraede, kan bestyrelsen konstituere sig pa ny.

Mangfoldighed gger kvaliteten af arbejdet og samspillet i bestyrelsen. Bestyrelsen bgr hvert ar med
henblik pa at gge vaerdiskabelsen evaluere personsammensaetningen og sikre den ngdvendige fornyelse
sammenholdt med gnsket om kontinuitet og mangfoldighed. Et medlem bgr ikke sidde i bestyrelsen i
mere end 12 ar.

Et medlem kan ikke veelges til bestyrelsen, nar denne er zldre end 75 ar eller i det ar, hvor et medlem
fylder 75 ar.

§ 3 Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen varetager den overordnede og den strategiske ledelse af selskabet.

Bestyrelsens opgaver indebaerer blandt andet, at bestyrelsen skal sikre:

e At selskabets virksomhed er organiseret pa en forsvarlig made

e At selskabet til enhver tid har en hensigtsmaessig malsaetning, strategi og forretningsplan
e At bogfgring og regnskabsaflaeggelse foregar pa en tilfredsstillende made

e Atder er etableret de forngdne procedurer for risikostyring og interne kontroller

e At bestyrelsen Ipbende modtager den forngdne rapportering om selskabets gkonomi



e At selskabet til enhver tid har en kompetent daglig ledelse
e At den daglige ledelse udfgrer sit arbejde pa passende made og efter bestyrelsens retningslinjer

e At selskabets kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt

Bestyrelsens behandler efter behov og mindst én gang arligt felgende emner:

Arsbudget og -regnskab

e Ledelses- og organisationsforhold

e Malsatning, strategi og forretningsplan

e Forretningsprocedurer og interne kontroller

e Rapportering til bestyrelsen om gkonomi og andre forhold

e Retningslinjer for den daglige ledelse

e Bestyrelsens sammensatning

e Aflgnning og eventuelle incitamentsordninger for den daglige ledelse
e Investeringspolitik for selskabets formue

e Forsikringsforhold

e Skattemaessige forhold

e Gennemgang og eventuel &endring af forretningsorden

§ 4 Bestyrelsesmgder og dagsorden

Der afholdes 10 ordinaere bestyrelsesmgder arligt, og der afholdes ikke bestyrelsesmgde i juli og
december maned. Bestyrelsesmgderne afholdes som udgangspunkt den sidste mandag i maneden.

Formanden, eller i dennes forfald naestformanden, indkalder til bestyrelsesmgder med mindst 14 dages
varsel med forelgbig angivelse af dagsorden.

Indkaldelse til bestyrelsesmg@de gnsket af to eller flere medlemmer skal ske senest 14 dage efter
modtagelse af begaering. Et sddant mgde skal afholdes inden 4 uger fra begaeringens modtagelse.

Formanden, eller i dennes forfald naestformanden, indkalder i gvrigt til ekstraordinsere bestyrelsesmgder,
hvis det findes forngdent, eller hvis to bestyrelsesmedlemmer, driftslederen eller revisor gnsker det.

Dagsorden til ordinaere bestyrelsesmgder skal udsendes senest 3 dage inden mgdet og bgr som minimum
indeholde fglgende punkter:

e Godkendelse og underskrift af referat fra sidste mgde

e Udestaende emner fra tidligere bestyrelsesmgder

e Meddelelser fra formanden

e Driftsrapport (herunder evt. driftsforstyrrelser, vandbrud og vandkvalitet)

e Status for igangveerende arbejder og projekter samt handleplaner



e @konomisk status (kvartalsoversigt)
e Fastsattelse af naeste mgde

e Eventuelt

§ 5 Afholdelse af bestyrelsesmgde

Formanden, eller i dennes forfald naestformanden, leder mgderne og har ansvaret for, at alle siden sidste
mgde fremkomne sager fremlaegges, samt at bestyrelsesprotokollen fgres og behgrigt underskrives af
bestyrelsen. Udsendt referat godkendes og underskrives af bestyrelsen pa nseestkommende mgde. Ved
formandens og naestformandens samtidige forfald veelger de mgdende selv en for det pagaldende mgde
fungerende mgdeleder.

Af bestyrelsesprotokollen skal fremga, hvem der har ledet mgdet, hvem der har deltaget pa mgdet, hvad
dagsordenen for mgdet har veeret, og hvad drgftelserne og beslutningerne i relation til hvert punkt pa
dagsordenen har veeret.

Bestyrelsesmg@derne afholdes som udgangspunkt pa Ikast Vandforsynings adresse pa Bggildvaerket, men
kan afholdes et andet sted efter formandens, eller i dennes forfald naestformanden, bestemmelse, hvis
det sk@gnnes formalstjenligt eller ngdvendigt.

Bestyrelsesmgderne afholdes som udgangspunkt ved fysisk fremmgde, men kan afholdes skriftligt eller
elektronisk efter formandens, eller i dennes forfald naestformandens, bestemmelse, hvis det er foreneligt
med bestyrelsens arbejde. Ethvert medlem af bestyrelsen eller driftslederen kan dog altid forlange, at der
sker en mundtlig drgftelse.

Revisor har ret til at deltage i bestyrelsesmg@der og generalforsamlinger under behandling af arsrapporter
mv., der pategnes af revisor. Revisor har pligt til at deltage, safremt blot ét medlem af bestyrelsen
anmoder herom.

Bestyrer, radgivere, radgivende ingenigr eller andre, der deltager i bestyrelsesmgderne som sagkyndige,
deltager i drgftelserne i det omfang, at bestyrelsen eller driftslederen gnsker dette. Sagkyndige, der
tilkaldes til et bestyrelsesmgde, skal vaere anfgrt pa indkaldelsen.

§ 6 Bestyrelsesprotokol og beslutninger

Driftslederen, eller i dennes forfald formanden eller naestformanden, er ansvarlig for, at
bestyrelsesprotokollen fgres og drager omsorg for, at alle bestyrelsesmedlemmer og eventuelle
tilforordnede far kopi heraf inden 14 dage efter mgdet.

Formanden, eller i dennes forfald naestformanden, og driftslederen har ansvaret for, at
bestyrelsesbeslutninger bliver udfgrt som besluttet.

Et bestyrelsesmedlem, der har veeret til stede ved et bestyrelsesmg@de, og som er uenig i en truffet
beslutning, har ret til at fa sin mening indfgrt i referatet. Eventuelle bemaerkninger til et referat skal
meddeles senest 8 dage efter modtagelse af referatet.

Alle bestyrelsesmedlemmer, der har deltaget i et bestyrelsesm@de, skal underskrive referatet efter
mgdet. Bestyrelsesmedlemmer, der ikke har deltaget i et bestyrelsesmgde, underskriver referatet for
mgdet med tilfgjelsen ”laast”.



§ 7 Habilitet

Bestyrelsesmedlemmerne skal handle uafhaengigt af seerinteresser.

Intet bestyrelsesmedlem ma deltage i afg@relser af spgrgsmal, der har personlig eller gkonomisk interesse
eller betydning for vedkommende.

Et bestyrelsesmedlem har pligt til at oplyse om forhold, der kan give anledning til habilitetstvivl.

§ 8 Beslutningsdygtighed og tegningsret

Bestyrelsen er ikke beslutningsdygtig, med mindre mindst 3 af de stemmeberettigede medlemmer er til
stede.

Ved eventuelle afstemninger sker afggrelsen ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens
stemme udslagsgivende.

Der tilstreebes enighed i bestyrelsen.
Intet bestyrelsesmedlem kan lade sig repraesentere ved fuldmagt.
Ved &ndrede forudsaetninger kan en bortfaldet sag altid genoptages ved senere mgder.

Afggrelse kan kun traeffes i sager, der er optaget i den udsendte dagsorden, medmindre sagen ikke taler
udsaettelse til naeste bestyrelsesmgde, og de tilstedeveerende bestyrelsesmedlemmer énstemmigt
beslutter at optage sagen pa dagsordenen. En sadan sag iveerksaettes ikke, fgr fraveerende medlemmer
har modtaget kopi af mgdereferatet.

Til at forpligte Ikast Vandforsyning kraeves underskrift af formanden og af driftslederen.

Ved kgb eller afhaendelse af fast ejendom eller optagelse af 1an kraeves dog underskrift af den samlede
bestyrelse.

Bestyrelsen kan meddele prokura til den daglige drift og bestemmer da, om prokuristerne skal kunne
tegne enkeltvis eller kollektivt.

Selskabet tegner en ledelsesansvarsforsikring, der daekker bestyrelsens og ledelsens ansvar forbundet
med selskabets virksomhed.

§ 9 Tavshedspligt

Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de erfarer i deres egenskab af
bestyrelsesmedlemmer, medmindre der er tale om forhold, som efter sagens natur skal bringes til
tredjemands kundskab. Tavshedspligten bestar tidsubegraenset, ogsa efter at medlemskabet af
bestyrelsen ophgrer.

Ved fratraedelse som bestyrelsesmedlem skal vedkommende desuden destruere alt materiale eller
tilbagelevere det til formanden. Matte et bestyrelsesmedlem afga ved dgden, pahviler ansvaret
vedkommendes bo.



Medmindre andet er aftalt, er det kun driftslederen eller formanden, eller i dennes forfald
nastformanden, der udtaler sig om selskabet og selskabets aktiviteter. Henvendelser af politisk karakter
og fra pressen varetages af formanden, eller i dennes forfald naestformanden.

§ 10 Honorar

Bestyrelsesmedlemmerne oppebzerer et rimeligt honorar for at deltage i bestyrelsesarbejdet. Bestyrelsen
fastsaetter honorar pa fgrstkommende bestyrelsesmgde efter generalforsamling.

Det samlede bestyrelseshonorar skal fremga af arsregnskabet.
Det fastsatte honorar anfgres endvidere i geeldende forretningsorden:

e Formand honoreres med kr. 48.000 arligt, der udbetales med kr. 4.000 manedligt

e Naestformand og gvrige bestyrelsesmedlemmer honoreres med kr. 24.000 arligt, der udbetales med
kr. 2.000 manedligt

§ 11 Daglig ledelse og ansvar

Bestyrelsen er ansvarlig for den overordnede og strategiske ledelse, mens driftslederen varetager den
daglige ledelse af selskabet og har ansvaret for selskabets drift og administration saledes, at alle
forpligtelser overfor geeldende lovgivning, regulativ, vedtaegter og bestyrelse overholdes. Bestyrelsen
paser, at selskabet ledes pa en tilfredsstillende made i overensstemmelse med geldende lovgivning,
selskabets vedtaegter og formal.

Bestyrelsen ansaetter og afskediger selskabets driftsleder.

Driftslederen refererer til bestyrelsesformanden, eller i dennes forfald naestformanden, og er ansvarlig
overfor bestyrelsen i forhold til at fgre selskabets regnskaber og eventuelle procedurer i henhold til
geeldende lovgivning, vedtaegter og generalforsamlingsbeslutninger og udarbejder i overensstemmelse
med bestyrelsens arshjul regnskabsoversigter og drift- og anlaegsbudgetter. Driftslederen er ansvarlig for
dette over for bestyrelsen, der skal sikre, at dette foregar pa en made, der efter selskabets forhold er
tilfredsstillende.

Driftslederens pligter, rettigheder, kompetence samt engagementsvilkar er fastlagt i
ansattelsesdokumenterne. Driftslederen foretager de for driften forngdne indkgb og dispositioner ud fra
det godkendte budget og antager det for driften og udbygninger ngdvendigt personale efter bestyrelsens
normering.

Driftslederen er ansvarlig for selskabets egenkontrol, hvis rammer er udstukket af selskabets revisor og er
godkendt af bestyrelsen. Egenkontrollen bestar i at samtlige bilag underskrives af driftslederen og
samtlige bilag til betaling dobbelt underskrives.

Selskabets egenkontrol bestar i at bestyrelsesformanden, eller i dennes forfald naestformand hvert kvartal
underskriver et antal kontokort for det pagaeldende kvartal efter eget valg. Ligeledes underskriver
bestyrelsesformanden eller naestformand i dennes forfald samtlige Ignbilag og k@rselsregnskab hvis
ansatte har anvendt private biler i Vandforsyningens tjeneste. For detaljer i forretningsgange henvises til
dokumentet Interne forretningsgange lkast Vandforsyning, der hvert ar gennemskrives og attesteres af
selskabets revisor. Interne forretningsgange for Ikast Vandforsyning er vedlagt bestyrelsens
forretningsorden som bilag.



Ved uoverensstemmelser eller truende budgetoverskridelser underretter driftslederen
bestyrelsesformanden, eller i dennes forfald naestformanden, sammen med forslag til afhjaelpning.
Sadanne sager foreleegges derefter pa fgrstkommende bestyrelsesmade.

Driftslederen deltager normalt i bestyrelsesmgderne og generalforsamlinger, medmindre andet i specielle
tilfeelde besluttes af bestyrelsen. Driftslederen bidrager med information og data til de i
mgdeindkaldelsen anfgrte dagsordenspunkter. Driftslederen har ikke stemmeret.

§ 12 Andre bestemmelser

Forretningsordenen traeder i kraft pa den dato, der er anfgrt nedenfor, og underskrives af bestyrelsens
medlemmer. Forretningsordenen skal saerskilt underskrives af alle bestyrelsesmedlemmer, der indvaelges
efter ikrafttraedelsesdatoen.

Zndringer i neervaerende forretningsorden kraever almindeligt stemmeflertal.

Vedtaget pa bestyrelsesmgde den 31. maj 2023

Jan Zacho (formand) Kim Larsen (naestformand)

Frede Korsgaard Bo Jepsen

Laila Kempel



